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Dipartimento di Educazione e Scienze Umane

Data_06/04/2023
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annuale o obiettivo
pluriennale - L. . .
A;ltrtet Indicatore di misurazione fi::ftit er ?()bzl; t;lsw()l dlel D IO
Titolo dell’obiettivo Descrizione delle fasi/attivita SITULIUYe | 3ol grado di 1ssato p joomes de L
5 DT el ] dell’Ateneo A P’indicatore | Dipartimento/Facolta a cui &
operativo dell’obiettivo operativo . raggiungimento 5
coinvolte dell’ obiettivo per ’anno | collegato
(eventuale) 20233 (eventuale)
. . . Coordinamento per l'identificazione dei OblettIVO. di I.)lp 1o OR3 Migliorare
1) Integrazione dei documenti . . T . T la comunicazione interna ed esterna
- .. . contenuti di categoria del sito di dipartimento, numero delle pagine del sito di I .
sui sistemi di gestione AQ del A . . . .. 15 o . , 4 di Unimore (Azione 1. 1)
dipartimento organizzazione del materiale e definizione della dipartimento dedicate all’AQ
P procedura di aggiornamento
2) Coadiuvare il Dip.to Realizzazione di un lavoro di monitoraggio g;iiﬁiﬁf?ntfugieugi %D;sg;;/rz ?,lelt?ég :2?;?;?;84:
nell’analisi delle esigenze di delle attivita di supporto alla didattica e delle monitorageio e valutazione ex- dell’offerta formativa da parte di
supporto all’erogazione della A attivita di tutorato attualmente svolte, con 15 ost delleggttivité di tutorato si tutti oli studenti per mi h% rarme i
didattica e delle attivita di particolare riferimento a quelle che hanno come gel DESU e decli studenti ris lt%l i P &
tutorato attualmente svolte destinatari gli studenti lavoratori . et U
partecipanti
Obiettivo specifico di Dipartimento
(Progetto Eccellenza) 9.2. “Rilancio
e consolidamento
dell’internazionalizzazione, in linea
3) Supportare il Dipartimento Compilazione del bando interno al Dip.to per o . . con gli obiettivi di
nei processi di A posizioni da visiting professor legate al 15 70 bandi redatti sul totale delle 100% internazionalizzazione specifici del

internazionalizzazione

Progetto di Eccellenza

esigenze dipartimentali

Dipartimento di eccellenza (azione 2.
Chiamare visiting professors di fama
internazionale per tenere lezioni
presso i dottorati di ricerca e i corsi
di laurea magistrale)




Obiettivo Peso %
annuale o obiettivo
pluriennale T ’ L. . .
q q o] q ar
Altre Indicatore di misurazione ge Obiettivo del Piano triennale
. . pe e . . i apr s strutture . fissato per |2023-25 del
Titolo dell’obiettivo Descrizione delle fasi/attivita , del grado di e 1 . N . . s
5 DT el ] dell’Ateneo A I’indicatore | Dipartimento/Facolta a cui &
operativo dell’obiettivo operativo . raggiungimento 5
coinvolte dell’obiettivo per ’anno | collegato
(eventuale) 20233 (eventuale)
Obiettivo specifico Dip.to 8.2.
“Potenziamento delle azioni di
A partire dal listino base per le locazioni supporto allo sviluppo economico e
4) Supportare il Dipartimento commerciali di palazzo Baroni, si fara una N . . sociale e potenziamento delle attivita
. . . - . . Pubblicazione di un listino . ; .
nel potenziamento delle azioni ricognizione delle concessioni autorizzate nel ; di TM sulle linee strategiche del
. . A .. e e R 15 agevolato SI L .o
di supporto allo sviluppo precedente esercizio e si individuera un canone Dipartimento, anche in linea con le
economico e sociale agevolato per le locazioni a cicli di eventi azioni previste dal progetto di
sull’imprenditorialita e la cultura di impresa Dipartimento di eccellenza (Azione
1. Valorizzare le azioni di supporto
allo sviluppo economico e sociale)
Realizzazione di un esteso lavoro di revisione,
miglioramento e omogeneizzazione dei
documenti AQ pubblicati dai CdS al fine di
garantire una maggior tracciabilita e
5) Supportare il Dipartimento monitorabilita del lavoro dei CdS (obiettivo di . L
9 . . - Numero di tipologie di
nell’implementazione di una miglioramento). A X o
. . oos A 15 documenti revisionati / numero| 100%
politica di qualita della totale di documenti AQ
didattica e del sistema di AQ Il personale TA di ambito didattico ¢ chiamato
a prestare assistenza ai presidenti dei CdS nella
redazione dei documenti, alla luce della loro
relazione con gli studenti e con i competenti
uffici di Ateneo
Inserire in una cartella di One Drive i
. . . documenti prodotti che rispondono ai punti di . . .
6) Raccogliere e riorganizzare attenzione o acli aspetti da considerare del Costruzione e implementazione
i documenti AQ gestiti dal A &1 asp 25 del repository (SUNO) si

dipartimento

modello di accreditamento periodico AVA3,
utili anche alla redazione della scheda di
autovalutazione




